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Wir-beklagenfuﬁﬁé%énjPﬁﬁixaﬁéréaeh Ueli Schudel; er ist
am 19. Oktober nath langer Krankheit im Alter von 16 Jehren

heimgegangen.

Zwei Fuh;e:nVuneqper.Abtgilung:konnte.im?vergangenen Jahr
das Feldmeisterdigiom {lberreicht weérdeni 4l
Hathis Zeller, Qul und Teter Vyse .PFri, llans Béumli wurde , .
zum JQm befdrdert. In' der Pfadfinderstufe wurden befsrdert:
3 Venner, 4 filhrende Jungvenner, 5 OP, 7 P 3 JP.

Die blaue’ileute ging von Ronald Schneider an Hensjirg linder.
(An Bstern) Am lieujahr 196%/64 hat Roland Lapp den Stamm
Tschipperli von llangpeter Blasar Ubernomnen, -. e -
Zvei Dischofsteiner waren in der Corpsleitung titis:

OFm. Taul von Gunien.als Quartiermcister el ey
OFn. 'ifred Reinhard ales Pfgderstufenchef. Alfred Rein-
hard ‘hat anm Georgster als erster Bischofsteiner dag Gilwell-
diplon der I'fadfinderstufe erhalten. A FES

Der folgende Bericht liésst sich grob nach drei Gesichte<’
punkten gliedern: Der Be t r i e b, er ist unser Iiaupt-
zweclk und umfesst alle Anlisse und die en ihnen angewandten
ilethoden., Unter P e r 8 o n a 1 fassen wir ujsere An-
gtrengungen um Fulirernachwuchg und ~augbildung zusemmen.
Die" 0Organisgation schliesslich stelit das not-
wendige Riickgrat unserer Abteilung dar. S : s "

Gemsiss dem Sitzlein, dass der Stammesfihrer zur Not nur mit
ilitreissen und ohne Orgenisieren durchkomme, der Abteilungs-
leiter zur Mot mit Orgenisieren ohne Mitreissen, seien hier
zuerst -organisatorische Fragen behandelt; Personal und :
Betrieb zum grosseren Teii bei den entsprechenden Stufen.

Organisatorisch hatte die Abteilung, seit den Zeiten, da
Sie nur ein schwaches Drittel des heutigen Bestandes
zithlte, ‘einen grossen Wachholbedarf. Dicse i'euorganisation
begann vor einigen Jaliren mit der iederschrift unserer



Setzungen uud ist in dionen Jrhy ow einem gewissen Ab-
schluss gekommen. Eine oyeckmisuige Organisation tripgt
vegentlich zur Arbeitoicilung und demit zur Entlastung
aller Fihrer bei.

Fir dieses Jahr geien hervorgehoben: Der Abschluss ungerer
Kengenneuorganisation (mit dem neuen, zweiten Postcheck-
kontoe "40-40377 Legerbeitriice®). Unccre neue laterial-
orduung, zur Zeit noch nicht volllkommen abgeschlossen,

gie bringt mit dor Teilung ia Fihnlimateriel und Abteilunga-
materisl sinen plicklichen Kompromiss zwischen pfad-
finderisch vertvoller Dezcnbralisation und organisatorisch
bedingler Zentraelisction. Wciter hat der Bischofgteiner—
rat fiir das neugeschaffene Amt cines Verwaltungsfithrers
cine vom ersten Ambsinhaber, IMethis Zeller, ausgearbeitete
"Arbeitsilbersicht" genehmigt. Vom Bericht ilber unsere PTA
wird weiter unten noch dic Rede gein.

Der gllgemeine Pihrormargel hst sich uwm nichts gebessert;
cinem Vorteil, des Durchechnittsalter unserer Fihrer ist
etwas grosser geworden, ptchi der gewichtise Tachteil
gegeniiber: noch nie hatten wir durch Rekruten- und Kader-
schulen so viele pupfiille zmu verzeichnen gehobt.,

Der Fihrerrat hat, bedingt durch die vielen Abscenzen, im
Dericihtsjehr nur fiinfmal getoct. Dies ist mit ein Grund,
warum der gemeinseme Wille in der Abteilung nicht mehr

im gleichen llasse vorhanden war, wvie letztes Jahr.

Auchk uneer Detrieb hilt nicht allen Vergleichen mit 1963
stond, fir Details sel auf die Derich’e der Stufen ver-
wicoen.

Glicklicherweise sind wir wieder von nennonswerten Un-
fiiller verschont ceblieben; dagesen musete aus dem Vonner-
leger uné einom Examcnuackend je ein I'fedfinder nmit 31lind-~
darm ins Spital evakuiert werden.

Der Abteilungsleiter hatte die Absicht, mit regelmiissicen
Briefen die Lltern besser iiber unceren Betrieb zu oriecn-
ticren; leider ipt er nicht ilver den ersten falauf horaus-
gekonmen und hat itber den jeweils dringenderen Ternin-
arbeiten diese an sgich wertvolle Institution nicht weiter-
cefilaxrt.,

Bs sei nicht ellzugechr drematisiert, aber die Abieilungs—-
leitung weiss von einer iiberraschend grosgon Zashl Digchof-~
steiner -~ meist durch Zufall - dass oic irgend einnal in
poychiatrischer Beratung, wonn nicht Lehandlung warer. puch
ohne Iinrechnung einer "Dunkelziffer® mahnt der I'rozentsotz
zum Aufschen, : ;

2. Wolfsstufe

Die vor einem Jahr prophezciten Fiuhrerschwierickeiten sind
in vollen Umfang eingetroffer. Weil wir unseren sowcit
willigen sber noch cu jungen [ilfsfithrorn keine Zleute anver-
trauen wollten, hatte der cing .lcutenTithrer sich wihrond _
der UOS seines l'aneraden nit teiden [leuten zu bepchiiftigen.
Methodisch und idcennmiigeipr ist an unserer Wolfsstufc wenig
oder nichts auczusetzer, in der Praxic konnte nicht alles
planmiisais in die Tat wegosctzt werden.
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Die beiden Meubtenlfithrer hahen o) Lol vm die Ausbildung der
Hilfsmeutenfilhrer bemiht, Dit- Sittation im kommenden Jehr
vird elnigen Xonfliktetolf in :ich tragen: die neuen, voll-
jékrigen und “elfgn abex ‘noch unerfahrencn Meutenfithrer
werden mit langJahrigen Und "hondwerklich® besscr geschulten
Hilfefihrern zusammenarbeiten milsson.

Neben den iitblichen Ucbungen hielten die VWolfe ein gut-
gelungenes Friuhlingslager mit ca 30 Teilnchmern ab,

Leider lag der Lagcorort Gibewil (Kanton Ziirich, das er-
kldirt viel) in einer der selienen Gegenden, le un Ostern
noch nennecswerte Schncefille erhielt.

Die VWolfsfiuhrer sind der Ansicht, dass sich der kanoonalo
Wolfstag mit grosseren Gewinn in klelnerem Rohmen abhelten
liesse.

3 Pfqdfinder

Es wire billig, unsere Pfadfinder einfaeh der Thantasie-
losigkeit zu zeihen, Tatsesche scheint aber zu sein, darcs
sie nicht nehr gleich engprechen, wie noch vor wenlgon
Jahren. In der Rfadfinderstufe hat der Abteilungeleiter
zweimal versucht, direkt in den Betrieb einzugreifcen und
hat zwecimal elnen [Hisperfolg davongetragen.Ein ziemlich
deprimierendes Vonnerweekend veranlasestc den Fihrerrat,
erstmals in der Geachichte der Abteilung das-Pfingstlager
nur mit den Vennern durchzufilhren. Wie gesagt, ist dieser
Versuch misslungen, oinmel, weil der Abteilungelelter nicht
mitzureisson vermochte dann aber auch, weil sich die
Pfadfinder keunm mehr in ein Jndlanersnlel einzudenken
verndgen. Schliesslich glaubien ecinzelne, dieses I'finget-
lager ohne Abteilung sel mer eine "Ctrafe! fir ecin ihaen
unerkiliirliches Versagen, als ein schr ermstcemcinter
Versuch.

Afuch in der Pfadfinderstufe wvar ein Jtamm wihrend dexr
Dauer giner Rekrutencchule ohne Stammegfithrer, was gich
verheercend asusgowirkt hat, Ucberdies het statt der fest
vor:eschencn zweil und cventuell in Apussicht genommenen
drel lixamenweckendsnur cines stattgefunden. Die "Alztion
64" igt total im Sonde verleufen, siehe hiezu unter Rdver,
Unsere Venier konaen als "sut" qualifiziert werden -~ die
trotzden imaer wieder suftretenden Schwierigliciten -~ ouch
in der Acaterbesetszung, sind, ‘verglichen mit. don Schwierig-
keiten, nit denen wir noch vor drei Jehren zu kiinpfen
hatten, als angenehme Abwechslung zu bezeichnen.

Als hervorﬂtechender Linzelanless sei das lierbstlager des -
Stemmes Tschipperli, verstirkt durch ein Fihnli des
Thicrstein, erwihnt. Ls fand in der Gegend von ‘Turten stett.
Zwanzigp Pfadfinder verlebten e;qe glatte und enaglisreiche
Woche.

4, Pfaodfinder trotz allem

Unsere PTA haben in vergancenen Johxr einen deutlichen Auf-
schwung genommen; weiterhin fenden die Uebungen regelnissig
alle 14 Tage statt. Der Destand ist theoretisch nmit 14
gleich geblieben, es gind aber finf liomen von seit Jahren
Nicht-i.:teressierten durch Iiinf Nouweintritte ersetze worden.
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Alle PTA haben erst in diesow Jahr ein Eintrititsschreiben
abgegeben und sind damit auvch formell Bischofsteiner ge-.
worden. Klargestellt sei, dass niemand vom Etat verschwindet,
nur weil ihm der Beguch der Ucbungen nicht moglich ist;

die erwilinten fiinf vom Ltat gestrichenen (d.h. kein
Eintrittsschreiben abgegeben) habon schon seit Jshren

keinen, Kontekt mchr, %

In seiner Doppeleigenschaft ols "Kentonaler Beauftragtex
Tilr. PTA" hat der Abteilungslciter ein lingliches [emo-
randum verfagast und verschiedene organisatorische
Aenderungen vorgeschlagen. Es haben sich in der Folge ver-
gchieden. Instanzen damit befazst und alles in sllem ist
ziemlich viel Tinte vergpritzt worden. Ausser cinigen -
durchaus willkommenen Crundsatzerklirungen hat praktisch
noch nicht viel herausgeschaut. Der Abteilungsleiter :
betont an dleser Stelle noch einmel, dass orstens die
Abteilung fir die PTA der Milfe bedarf und dass zweitens
mchr "Orgenisation” lies System unumginglich ist, soll
diese Nilfe nicht verpuffen und sollen sich keine Friktionen
ergeben, ' ) _ -

Darither hinaus sei nicht verschwiegen, dass die PTA~Fihrer
den Abteilungsleiter, wes die Reilhenfolge der zu trelffenden
tlassnahme:: belrifft, in der Praxis glatt widerlegt haben
und ohne "Konzeption" ein gewaltiges Stilck weiter gekommen
gind., - Sl y : A
Bemeritenswerte Anlisge: PTA-Ligenes Ifingstlager in der
Chnochegtanpfi, Ausfahrt nach Arch. ‘ehr odex wendiger
ausgedchnte Xontakte mit den Abteilungon I'ro Petria,
Rheinbund und Ramstein.

5. Rover:

Unsere Roverstufe hat immer noch keinen Detrieb inm oben
definicrten Sinn. “eben anderen Grinden haben nitgespielt:
alle drei bestehenden Roverrotten waren durch Relkruten und
¥ederschulen, .sowvie Auslondaufenthalte stark dczimiert.
Trotz neurfacher Anstrengungen konnte kein den Anforderungen
gerecht werdender larstfithrer gefunden werden. Interesso-
halber sel erwihnt, dass sich die "offnung, den Vater eciner
ungerer YWolfe zu gewinnen, erst im letzten “oment zer-
schlayen unat. Schliesslich gel such hier der bedauwerliche
.iaacel ciner lonzeption erwidhnt, om Abteiluagsleitertags
in . irez hat der KR¥ verschiedene Schriften des SPB als
lakulatur erklirt und gilltigceres in Aussicht gestelld!

Die groseartig gestoartete "Altion 64" igt mongels ITe-
ceisverung und mangels Initiotive jedes einzelaean
jdaaerlich eingegangen.

Die Jungroverrotte :rotos hel im Berichtsjohr dsc Rover-
versprechen abgelegt. Die Rotte ¥anu hat gus eigecuen
Antriel ihy Bestchen cingestellt, der Rotbtte Akela hat

der Bischofstcinerrat auch diese Arbeit sbnehmen niiscen,
Die Jungroverrotte Wiking ha% nech langenm Serbeln uné nach
einem zwengsweigen (laatwechgel vor lkuryzem die blaue
Kravatte erhalten. Iine weitexe Jungroverrotte ist in
Grindung begriffen.

Anlédsse des Tarstep haben lcine gtattcefundent



b, Yrograma filr 12065

is wird Aufgaebe des noch su withlenden Abtcilungsleiters
cein, die Richtlinien des Irogramncs Liir das Ilomacnde
Jahr bekannt zu geben; was an ununginglichen Vorarbeiten
crledigt werden lzonate, ohne den ncuen Abteilunssleiter
i1 Voraus festzuleren, wurdce getan.

ko wird cich empfchlen, ia lrouaenden Johr besonders ouf
Fihrerousbildung uwnd -itcchivuchs Ffewicat zu legen. Line
cevwisse offnung zeigt sich darin, dacs dem neuen Abteilungs-~
leiter oller Voraugssicht nach sechs statt wie bisher nur
drci volljihrige .iitarbeiter zur Verfiigung stchen werden.
Vird von diesem Yopital richtiger Gebrzuch gemacht, ist
zu hoffen, degs siclh ia TLoufe dexr niichsten drei bis vier
Jalre der .ictrieb cuto.aatiscly cbeufalls bessern wird.

7. Winsche und Anrcounccn

I Hinblick auf die imer grusser werdenden Distanzen, die
lHecinfrage und dic in zehn Jahren viclleicht herecinbrechende
Schulfiinftagewoche, collte dic I'rage studiert werden, ob
nicht die Abteilungen dec Zytriceli auf weite Sicht
quarticrweise rekruticren sollten.

enn hier weiter der Vorschlas genacht wird, die Abteilungs-
leciter sollten eine fusbildung fir ihr Anmt erhalten, so

cei donit nicht einem weiteren urs das “ort peredet. Die
Feldueisterkurce begehrinken sich it bewundernswirdiger
Fonscquenz aul die Vernittluns der ilethode. Die Aufgeben,
die cin Abteilungeleiter oniiter trifft, sind an sich nicht
scuwiericer, aber andercr Arxt. Uad dos Nictzeup Lir diese
rtuf aben muss cich jeder Abteilungsleiter in viel zu
iihceimer [ rbeit sclbest onci;ien.

{. Vecitere Demerkunrsen

Zun pbschluss diescec nicht ilberaus glorreichen Jahres sei
zua Trost veracrkt, dacc cich die fbteiluns Tischofstein
nach vie vor zu de: scche besier Sbteilungen des Corpd
zithlen dorf,

Basel, den S¢. Dezenber 1964
Der Abteilungsleiter
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